
LGBTI+ Leadership Enhancement Program
Programma provvisorio del primo semestre 2021

09 marzo 2021

Lectio magistralis - Le microaggressioni nella vita quotidiana
Vittorio Lingiardi

introduce Maria Silvia Spinelli
modera Fulvio Zendrini

16 marzo 2021
Mettersi in gioco
Luca Trevisan, Mariangela Fierro

modera Marco Mazza

30 marzo 2021
Discriminazione e Lavoro
Caterina Caput, Francesco Rizzi

modera Lucia Urciuoli

13 aprile 21
Costruzione delle alleanze
Maurizio Deplano, Barbara Vecchietti

modera Fulvio Zendrini

27 aprile 21
Minority stress e identità sessuale nell’ambiente lavorativo
Antonella Palmitesta, Antonino Firetto

modera Igor Suran

11 maggio 21

Gestione dei rapporti
Enrico Albergati, Arianna Forzani

modera Andrea Saracini



25 maggio 21

Relazioni Familiari e Lavoro
Ferdinando Poscio, Francesca Lauro

modera Benedetta Ciampa

08 giugno 21

Breaking the glass closet
Domenico Barletta, *Speaker da confermare

modera Barbara Vecchietti

22 giugno 21

Transessualismo e Lavoro
Tito Flagella, Mariagrazia Sangalli

modera Doriana de Benedictis

06 luglio 21

Omofobia interiorizzata e stereotipi sociali
Roberto Baiocco, *Speaker da confermare

modera Roberto d'Incau

20 luglio 21

Intelligenza del contesto
Elena Carpani, Gianmarco Negri

modera Mario Di Carlo

Gli incontri sono realizzati grazie al supporto ed alla generosa collaborazione 
di Elisabetta Bertolotti, Paola Biondi, Roberto D'Incau, Norbert Grillitsch, 
Andrea Vitullo.

Hanno lavorato alla preparazione ed organizzazione del progetto: Manuel 
Deamici, Mario Di Carlo, Siddhesh Krishnan, Maria Silvia Spinelli, Alberto 
Viscardi e Marco Zara con il team di Baobab Communication, a cui va un 
sentito grazie.

Lezioni Testimonianze


